PROTOCOLO PARA PREVENIR EL

— ACOSO LABORAL, SEXUAL Y MORAL.

TARIFA PARA AREMA DESDE EL

02/01/2024

e Servicios de Consultoria: a estos precios se les afiadira el 1.VV.A correspondiente.

» Nueva Implantacion P.A.L.(I, 11 Y 1l FASES) a Empresas 0 autdnomos con trabajadores:

De 1 a 20 trabajadores: 165€

De 21 a 50 trabajadores: 245€

De 51 a 100 trabajadores: 365€ (OBLIGATORIO P.D.1.)

De 100 a 200 trabajadores: 460€(OBLIGATORIO P.D.1.)

De 201 en adelante: se haran presupuestos personalizados, al igual que cuando haya un
grupo de empresas del mismo Responsable de Actividad de Tratamiento.

Estos precios llevan aplicado el 10% DTO. Por ser clientes de Seem en PROTECCION DE

DATOS.

» Auditorias Bianuales (Revisiones Fase IV): (clientes de Seem)

De 1 a 20 trabajadores: 115€

De 21 a 50 trabajadores: 165€

De 51 a 100 trabajadores: 265€ (OBLIGATORIO P.D.I.)

De 100 a 200 trabajadores: 365€(OBLIGATORIO P.D.I.)

De 201 en adelante: se haran presupuestos personalizados, al igual que cuando haya un
grupo de empresas del mismo Responsable de Actividad de Tratamiento.

Los Servicios de Consultoria, incluye, INFORMACION GENERAL PARA LA IMPLANTACION
DEL PROTOCOLO, LAS OBLIGACIONES Y FASES; DESDE LAS MEDIDAS
PREVENTIVAS, PROCEDIMIENTOS DE ACTUACION Y MEDIDAS REACTIVAS.

A LOS DOS ANOS SE HARAN AUDITORIAS. SI SE SOLICITAN, SE DARAN CHARLAS
FORMATIVAS EN EL CENTRO DE TRABAJO, EN MATERIA DE IGUALDAD.
ASESORAMIENTO CONTINUADO DURANTE 2 ANOS, COBERTURA LEGAL 1 ANO Y
SEGURO DE R.C. (300.000.-€)



